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Oferta de 13 de febrero de 2026. Referencia: 1787

1 contrato de Investigacion
27/02/2026

Estudiante de Grado en Ingenieria de Tecnologias de
Telecomunicaciéon

proyecto -RAMON Y CAJAL, RYC2022-037875-I, financiada por
MICIU/AEI /10.13039/501100011033 y por el FSE+- con fecha
(31/12/2028)

En el marco del proyecto de investigacién al que se incorpora la
persona contratada realizara las siguientes tareas: - Elaboracién
de la solicitud de aprobacién del comité de ética. - BUsqueda
bibliografica en articulos cientificos.- Disefio e implementacién de
experimentos psicoacusticos y de electrofisiologia.- Reclutamiento
de participantes adultos con audicién normal y con dificultades
auditivas. - Recogida y analisis de datos.- Contribucién a la
publicacién de resultados en revistas cientificas y conferencias.-
Preparaciéon de material de divulgacién cientifica

Temporal 6 meses
Joaquin Tomas Valderrama Valenzuela

Oferta de 13 de febrero de 2026. Referencia: 1790

1 contrato de Investigacion

27/02/2026
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LIRSIWYSIe]NM Grado en Informética, Grado en Mateméaticas o Grado en Fisicas

o{e]\No7.\2{clolll |inca de investigacion -Desarrollo de herramientas avanzadas de
A inteligencia artificial LI/16354-

En el marco de la linea de investigacién a la que se incorpora la
persona contratada realizara las siguientes tareas: Andalisis y
FUNCIONES desarrollo de sistemas de inteligencia artificial: aplicacién en
A problemas multidimensionales complejos. Analisis y tratamiento
BISYNOIMWNR] de grandes bases de datos en bioinforméatica y biomedicina.
Computacién de altas prestaciones. Realizacién y desarrollo de
contribuciones cientificas a nivel internacional

MODALIDAD .
CONTRATO: Art.23bis Ley 14/2011

NESIERIMO (gnacio Rojas Ruiz
RESPONSABLE:

Oferta de 13 de febrero de 2026. Referencia: 1806

PUESTO: 1 contrato de Investigacién

PLAZO DE
o RloRio il 2//02/2026

LHYWNSION Grado en Psicologia

proyecto -Una Plataforma de Salud con Servicios de Computacién
Continua para Detectar el Estrés y la Ansiedad en las Personas

CON
CARGO A: Mayores, PID2023-1491850B-100, financiado por MICIU/

AEI/10.13039/501100011033/y por FEDER, UE- con fecha
(30/12/2027)
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FUNCIONES
A
DESARROLLAR

MODALIDAD
CONTRATO:

NVESTIGADOR

En el marco del proyecto de investigacién al que se incorpora la
persona contratada realizard las siguientes tareas: La investigacién
se enmarca en la deteccidn y clasificacién de estrés a partir de
datos fisioldgicos y de cuestionarios. En particular las tareas a llevar
a cabo seran las siguientes: 1) Seguimiento de un protocolo de
detecciéon de estrés basado en dispositivos méviles/wearables y en
cuestionarios/observacién que midan parametros de salud mental y
social. 2) Estudio e implementacién del protocolo sobre una
muestra de personas adultas mayores. 3) Interpretacion de los
resultados obtenidos tras la aplicacion de las diferentes
herramientas TIC de evaluacién, incluyendo la representacion y
organizacion de la informacién 4) Manejo de bases de datos e
inclusién de los datos que no se han registrado de forma
automatica para su analisis. 5) Colaboracién en el andlisis de los
datos y su presentacién en diferentes foros (congresos, informes
cientificos (articulos) o jornadas de difusién del proyecto). 6) Disefio
y realizacién de pruebas y validacién. 7) Participacién en la
preparacién, redaccién y presentacién para la publicacién de los
resultados de las tareas anteriores

Temporal 3 meses

Maria José Rodriguez Fortiz

Mas informacion:

* Vicerrectorado de Investigaciéon y Transferencia
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